
          8.2  การวิเคราะห์การก าหนดต าแหน่ง

กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับสูง(ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด) 1 1 1 1 - - -
นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับสูง(รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด) 1 1 1 1 - - -
นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง(รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด) 1 1 1 1 - - -  
ส านักปลัด อบจ. (01)
นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับกลาง (หัวหน้าส านักปลัด อบจ.) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายส่งเสริมการท่องเท่ียว
นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการท่องเท่ียว ) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 2 2 2  + 1 - -
นักพัฒนาการท่องเท่ียวปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายนิติการ
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายนิติการ) 1 1 1 1 - - -
นิติกรปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 4 4 4  +2 - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 2 2 2  +2 - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ/ช านาญการ 5 5 5 5 - - -
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 4 4 4 4 - - -
เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 0 1 1 1  + 1 - -
ลูกจ้างประจ า
ภารโรง 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 5 6 6 6  + 1 - -
ผู้ช่วยนักพัฒนาการท่องเท่ียว 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเท่ียว 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 4 6 6 6 +2 - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 5 5 5 5 - - -
คนสวน(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
ช่างเคร่ืองสูบน  า(ทักษะ) 3 3 3 3 - - -
คนงาน 8 10 10 10  + 2 - -
คนสวน 2 2 2 2 - - -
คนงาน(ผู้พิการ) 5 5 5 5 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง ส านักปลัด อบจ. 59 70 70 70  + 11 - -

กรอบอัตราก าลัง  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 -2569  

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

ส านักงานเลขานุการ อบจ. (02)
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง (เลขานุการ อบจ.) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายกิจการสภา 
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายกิจการสภา ) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 6 2 2 2 -4 - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 5 5 5 5 - - -
ฝ่ายการประชุม
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายการประชุม) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายกิจการคณะผู้บริหาร
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายกิจการคณะผู้บริหาร) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 5 5 5 +4 - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 3 3 3 3 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 4 6 6 6 +2 - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 5 6 6 6  + 1 - -
พนักงานขับรถยนต์ 9 9 9 9 - - -
คนงาน 5 5 5 5 - - -
คนงาน(ผู้พิการ) 2 2 2 2 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง ส านักเลขานุการ อบจ. 47 50 50 50 +7
-3

กองคลัง (04)
นักบริหารงานการคลัง  ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองคลัง) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายบริหารงานคลัง
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญการ 3 4 4 4  + 1 - -
ฝ่ายการเงินและบัญชี
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 3 3 3  + 1 - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 0 1 1 1  + 1 - -
ฝ่ายระเบียบการคลัง
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายระเบียบการคลัง) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 3 4 4 4  + 1 - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 0 1 1 1  + 1 - -



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

ฝ่ายเร่งรัดและพัฒนารายได้
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายเร่งรัดและจัดเก็บรายได้) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายบ าเหน็จบ านาญ
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบ าเหน็จบ านาญ) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 3 3 3 3 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้เช่ียวชาญพิเศษด้านการพัฒนารายได้ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง กองคลัง 35 40 40 40  + 5
กองช่าง (05)
นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองช่าง) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายผังเมือง
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายผังเมือง) 1 1 1 1 - - -  
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการส่ิงแวดล้อมปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 0 0 0 -1 - - ตัดโอนภารกิจไปกองสาธาฯ

นักผังเมืองปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -  
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -  
นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 2 2 2  + 1 - -
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายวิศวกรรมโยธา
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายวิศวกรรมโยธา) 1 1 1 1 - - -  
วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ช านาญการ 3 3 3 3 - - -   
สถาปนิกปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -  
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 5 5 5 5 - - -
ฝ่ายสาธารณูปโภค
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายสาธารณูปโภค) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
วิศวกรไฟฟ้าปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นายช่างเคร่ืองกลอาวุโส 1 1 1 1 - - -
นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 3 3 3 3 - - -



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

ฝ่ายเคร่ืองจักรกล
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายเคร่ืองจักรกล) 1 1 1 1 - - -  
วิศวกรเคร่ืองกลปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -  
นายช่างเคร่ืองกลอาวุโส 1 1 1 1 - - -  
นายช่างเคร่ืองกลปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 4 4 4 4 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 0 1 1 1  + 1 - -
ฝ่ายส ารวจและออกแบบ
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส ารวจและออกแบบ) 1 1 1 1 - - -  
วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธาอาวุโส 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 3 3 3 3 - - -
นายช่างส ารวจปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 0 1 1 1  + 1 - -
ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง) 1 1 1 1 - - -  
วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธาอาวุโส (ถ่ายโอน) 1 1 1 1 - - -
นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 6 6 6 6 - - -
ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น(หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป) 1 1 1 1 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
ลูกจ้างประจ า
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง 4 4 4 1 - - -3  
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก 2 1 0 0 - -1 -1  
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 3 3 3 3 - - -
ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างเคร่ืองกล 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 7 10 10 10  + 3 - -
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 5 6 6 6  + 1 - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 2 2 2  + 1 - -
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 6 6 6 6 - - -
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง 12 14 17 17 +2 +3 -
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนัก 10 10 11 12 - +1 +1
พนักงานขับรถยนต์ 2 3 3 3 +1 - -



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

คนสวน(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขุดเจาะบ่อบาดาล(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
คนงาน 23 38 38 38  + 15 - -
คนสวน 4 4 4 4 - - -
คนงานเคร่ืองสูบน  า 1 1 1 1 - - -
คนสวน(ผู้พิการ) 5 5 5 5 - - -

รวมข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง กองช่าง 149 179 182 179 +31 +4 +1
-1 -1 -4

กองสาธารณสุข (06)
 นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข
นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 2 2 2  + 1 - -
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 0 0 0  - 1 - - เกล่ียเป็นนวก.สาธารณสุขฯ

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายบริการงานสาธารณสุข
นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 2 2 2 2 - - -
นักกายภาพบ าบัดปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 2 2 2 2 - - -
ทันตแพทย์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 - -
เภสัชกรปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 - -
นายแพทย์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 - -
นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
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ฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค
นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายป้องกันและควบคุมโรค ) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 2 2 2 +2 - -
นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1  - 1 - - เกล่ียเป็นนวก.สาธารณสุขฯ

พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 2 2 2  + 1 - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 0 0 0  - 1 - - เกล่ียเป็นนวก.สาธารณสุขฯ

นักวิชาการส่ิงแวดล้อมปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 ตัดโอนตามภารกิจมาจากกองช่าง

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 2 2 2 2 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
คนงาน 3 3 3 3 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้างกองสาธารณสุข 26 32 32 32 +9
-3

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ (07)
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน ) 1 1 1 1 - - -
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ/ช านาญการ 5 5 5 5 - - -
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -
นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 5 5 5 5 - - -
ฝ่ายงบประมาณ -
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ) 1 1 1 1 - - -
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ/ช านาญการ 4 4 4 4 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล) 1 1 1 1 - - -
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 3 3 3 +1 - -
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 3 4 4 4 +1 - -
ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 4 4 4 4 - - -
ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 2 2 2  + 1 - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
พนักงานวิทยุ 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 41 44 44 44 +3
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กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08)
นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น (ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 1 1 1 1 - - -

ฝ่ายบริหารการศึกษา

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา) 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ/ช านาญการ 3 3 3 3 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 2 2 2  + 1 - -

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -

ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
นักบริหารงานการศึกษา ระด้นต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 1 1 1 1 - - -

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 2 2 2 - - -

นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ/ช านาญการ 3 3 3 3 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 2 2 2  +2

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -

ฝ่ายส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ) 1 1 1 1 - - -

สันทนาการปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -

หน่วยศึกษานิเทศก์

ศึกษานิเทศก์ 7 7 7 7 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1 - -

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -

พนักงานจ้าง

ผู้ช่วยครูผู้ช่วย  7 7 7 7 - - -

ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 4 4 4 4 - - -

ครูอาสาพัฒนากีฬา(เงินอุดหนุน) 2 2 2 2 - - -

ผู้ช่วยนักสันทนาการ 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 0 2 2 2  +2

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(เงินอุดหนุน) 1 1 1 1 - - -

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 2 2 2 - - -

คนสวน(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -

คนงาน(เงินอุดหนุน) 3 3 3 3 - - -

คนงาน 4 9 9 9  +5 - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 54 65 65 65 +11
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1. โรงเรียนกวางโจนศึกษา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 32 32 32 32 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 39 39 39 39
2. โรงเรียนกุดน  าใสพิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 12 12 12 12 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 17 17 17 17
3. โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 3 3 3 3 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 78 78 78 78 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 3 3 3 3 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์ 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 4 4 4 4 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 91 91 91 91
4. โรงเรียนโคกสะอาดวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 16 16 16 16 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 20 20 20 20
5. โรงเรียนตรีประชาพัฒนศึกษา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 16 16 16 16 - - - กรมฯจัดสรร
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ลูกจ้างประจ า
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 21 21 21 21
6. โรงเรียนเนินสง่าวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 33 33 33 33 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 39 39 39 39
7. โรงเรียนโนนกอกวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 45 45 45 45 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
คนสวน 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 53 53 53 53
8. โรงเรียนโนนคร้อวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 25 25 25 25 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 30 30 30 30
9. โรงเรียนบ้านเด่ือวิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
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ครู 20 20 20 20 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
คนสวน(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 25 25 25 25
10. โรงเรียนบ้านเป้าวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 50 50 50 50 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
นักการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ยาม 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 57 57 57 57
11. โรงเรียนบ้านหันวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 26 26 26 26 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 32 32 32 32
12. โรงเรียนบ าเหน็จณรงค์วิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 3 3 3 3 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 70 70 70 70 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 3 3 3 3 - - - กรมฯจัดสรร
คนสวน 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
คนสวน(ทักษะ) 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 84 84 84 84
13. โรงเรียนโป่งนกประชาสามัคคี
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
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ครู 12 12 12 12 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 16 16 16 16
14. โรงเรียนเพชรวิทยาคาร
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 50 50 50 50 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 57 57 57 57
15. โรงเรียนภูแลนคาวิทยายน
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 18 18 18 18 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 23 23 23 23
16. โรงเรียนมัธยมชัยมงคลรังงาม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 13 13 13 13 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 17 17 17 17
17. โรงเรียนมัธยมบ้านแก้งวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 16 16 16 16 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
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พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 21 21 21 21
18. โรงเรียนมัธยมหนองศาลา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 18 18 18 18 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
พนักงานบริการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 23 23 23 23
19. โรงเรียนลุ่มล าชีนิรมิตวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 12 12 12 12 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 17 17 17 17
20. โรงเรียนนวัตกรรมเข็มศาสตร์นุสรณ์
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 24 24 24 24 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
นักการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 29 29 29 29
21. โรงเรียนสระพังวิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 20 20 20 20 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
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ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 25 25 25 25
22. โรงเรียนหนองขามวิทยา
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 12 12 12 12 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 17 17 17 17
23. โรงเรียนหนองไผ่วิทยานุสรณ์
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 15 15 15 15 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
พนักงานบริการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 21 21 21 21
24. โรงเรียนหนองสังข์วิทยายน
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 24 24 24 24 - - - กรมฯจัดสรร
ลูกจ้างประจ า
ช่างไฟฟ้า 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ) 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 30 30 30 30
25. โรงเรียนห้วยต้อนพิทยาคม
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร
ครู 34 34 34 34 - - - กรมฯจัดสรร



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

ลูกจ้างประจ า

พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

พนักงานจ้าง

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

ภารโรง 2 2 2 2 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 41 41 41 41

26. โรงเรียนห้วยยางวิทยาคม

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

ครู 20 20 20 20 - - - กรมฯจัดสรร

พนักงานจ้าง

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

ภารโรง 1 1 1 1 - - - กรมฯจัดสรร

 รวม 24 24 24 24

กองสวัสดิการสังคม (11)

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม) 1 1 1 1 - - -

ฝ่ายสังคมสงเคราะห์

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์) 1 1 1 1 - - -

นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 1 1 1 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -

ฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสวัสดิการสังคม) 1 1 1 1 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -

นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 2 2 2 2 - - -

นักสังคมสงเคราะห์ปฏิบัติการ/ช านาญการ 0 1 1 1  + 1

เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -

ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ) 1 1 1 1 - - -

นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 2 2 2 2 - - -

นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
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พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 6 7 7 7  + 1 - -
ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 2 2 2 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 3 3 3 3 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
คนงาน(ผู้พิการ) 1 1 1 1 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้างกองสวัสดิการสังคม 34 36 36 36  + 2
กองพัสดุและทรัพย์สิน(21)
นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายจัดหาพัสดุ
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายจัดหาพัสดุ) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการพัสดุช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 7 7 7 7 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายทะเบียนพัสดุและทรัพย์สิน
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายทะเบียนพัสดุและทรัพย์สิน) 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเงินและบัญชี 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง กองพัสดุและทรัพย์สิน 26 26 26 26
กองการเจ้าหน้าท่ี(29)
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง (ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี) 1 1 1 1 - - -
ฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายสรรหาและบรรจุแต่งตั ง) 1 1 1 1 - - -
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ/ช านาญการ 2 4 4 4  + 2 - -
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 2 2 2 2 - - -



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ

ฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร) 1 1 1 1 - - -
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ/ช านาญการ 6 6 6 6 - - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 2 2 2 +1 - -  
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 0 0 0 -1 - - เกล่ียไปก าหนดต าแหน่งนักจัดการงานท่ัวไปฯ 

หัวหน้าฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม -
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (หัวหน้าฝ่ายวินัยและส่งเสริมคุณธรรม) 1 1 1 1 - - -
นิติกรช านาญการพิเศษ 1 1 1 1 - - -
นิติกรปฏิบัติการ 3 3 3 3 - - -  
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 1 1 1 1 - - -
ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป 0 1 1 1 +1
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 2 2 2 2 - - -
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(ทักษะ) 1 1 1 1 - - -
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -
คนงาน 1 1 1 1 - - -
คนงาน(ผู้พิการ) 1 1 1 1 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้าง สังกัดกองการเจ้าหน้าท่ี 32 34 34 34 +4  
-1  

หน่วยตรวจสอบภายใน(12)
นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ช านาญการ 5 7 7 7  + 2 - -
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1 1 1 - - -
นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -
พนักงานจ้าง
พนักงานขับรถยนต์ 1 1 1 1 - - -

รวมข้าราชการ พนักงานจ้างหน่วยตรวจสอบภายใน 10 12 12 12 +2
2179 2261 2264 2261 82 +4 +1

(+91,-9) -1 -4
รวม



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ



กรอบ

อัตรา

ก าลัง

เดิม

2567 2568 2569 2567 2568 2569

ส่วนราชการ

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปีข้างหน้า
   อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด

หมายเหตุ



เพ่ิม

3 3 3 3

0
0
0
1
0
0
0
0
2
2
0
0
0
0
0
1
0
0
0
1
0
0
2
0
0
0
0
0
2
0
0

59 70 70 70 11 11



47 50 50 50 3

0
0
0
0
1
0
0
0
1
1
0
0
0
1
1



0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

35 40 40 40 5 5

0
0
0
0
1 -1
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0



0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
2

-3
-2

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
3 0 0
1 0 0
1 0 0
0 0 0
2 3 0
0 1 1
1 0 0



0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
15 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

149 173 182 179 30 23 4 1

0
0
0
1
0
1 -1
0
0
0
0
0
0
1

0



0
0
1
0 -1
1
0
1 -1
1
0
0
0
0
0

26 32 32 32 6 3
795 795 795 795 0

41 44 44 44 3



54 65 65 65 11



39 39 39 39 0

17 17 17 17 0

91 91 91 91 0

20 20 20 20 0



21 21 21 21 0

39 39 39 39 0

53 53 53 53 0

30 30 30 30 0



25 25 25 25 0

57 57 57 57 0

32 32 32 32 0

84 84 84 84 0



16 16 16 16 0

57 57 57 57 0

23 23 23 23 0

17 17 17 17 0



21 21 21 21 0

21 21 21 21 0

17 17 17 17 0

29 29 29 29 0



25 25 25 25 0

17 17 17 17 0

21 21 21 21 0

30 30 30 30 0



41 41 41 41 0

24 24 24 24 0



34 36 36 36 2

26 26 26 26 0



32 34 34 34 3

10 12 12 12 2 574
2178 2247 2256 2253 76 69 -1673

2325






